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ВСТУП 

     

Виконання контрольної роботи – це невід’ємна частина 
навчального процесу будь-якої дисципліни. Завдання підготовлені 

з урахуванням майбутнього фаху студентів і сприятимуть 

розумінню і закріпленню закономірностей виникнення і 
функціонування державно-правових інститутів, освоєнню 

понятійно-категоріального апарату юриспруденції, основних 

положень та інститутів дисципліни «Право», набуттю необхідних 
навичок для самостійного вивчення законів та інших нормативних 

актів. 

Зміст контрольної роботи полягає у письмовому висвітленні 
трьох питань і розв’язанні задач (казусів). Відповіді повинні 

містити аналіз діючого законодавства та посилання на відповідні 
нормативні акти. При розв’язанні задачі слід пам’ятати, що 

викладені в завданні фактичні обставини встановлені, тому їх не 

можна змінювати або доповнювати. Якщо умови завдання 
дозволяють альтернативне рішення, можна запропонувати всі 

можливі варіанти. Рішення необхідно викладати у формі 

відповідних процесуальних документів, чітко, лаконічно, з 
посиланням на відповідні статті закону та норми інших джерел з 

аргументованими висновками, інакше рішення буде вважатися 

некваліфікованим. 
При виконанні завдання студент повинен звернутися до 

програми, конспекту установчих лекцій, рекомендованої 

навчальної та науково-правової літератури.     
Загальний обсяг контрольної роботи має бути не менше 

15 сторінок (міжрядковий інтервал – 1,5). В тому числі робота 

повинна мати титульну сторінку, план роботи, перелік 
використаних нормативних актів та літератури. Після цього 

необхідно поставити дату та підпис.  
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1 ЗАВДАННЯ НА КОНТРОЛЬНУ РОБОТУ 

 

Студент обирає завдання за допомогою спеціальної таблиці 
за двома цифрами навчального шифру: останньою та 

передостанньою. 

Наприклад: студент, який має шифр з цифровою ознакою 25, 
висвітлює питання 15.1; 15.2. 15.3 і вирішує задачу 15. У випадку 

однозначного шифру за передостанню цифру приймати «нуль». 

 

Таблиця для вибору варіанта роботи 

 

Передостання цифра 

шифру 

Остання цифра шифру 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 

1 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

2 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

3 5 3 2 4 1 6 10 8 9 7 

4 30 29 28 27 26 25 24 23 22 21 

5 10 9 8 7 5 6 4 3 2 1 

6 1 7 3 10 5 2 6 8 4 9 

7 14 12 13 11 15 20 17 18 19 16 

8 24 22 23 21 25 26 30 28 29 27 

9 20 19 18 17 16 15 14 13 12 11 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

2 ТЕОРЕТИЧНА ЧАСТИНА 

 

1.1 Правова держава: поняття та її ознаки. Шляхи 
формування правової держави в Україні. 

1.2 Доручення. Передоручення. Припинення, скасування 

доручення. 
1.3 Державне управління як державно-правова категорія та 

його місце в системі соціального управління. 

2.1 Основні ознаки, властивості, характерні риси права. 
Зв'язок права і держави. 

2.2 Поняття цивільно-правового зобов’язання. Суб’єкт, 

предмет та підстави виникнення зобов’язань. 
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2.3 Поняття адміністративно-правових відносин та 

адміністративного права. 

3.1 Право як об’єктивна категорія та його співвідношення з 
іншими видами соціальних норм. 

3.2 Цивільно-правовий договір: поняття, види, зміст та 

укладення. 
3.3 Адміністративний примус у системі методів державного 

управління, зміна і розірвання.  

4.1 Суб’єктивне право та його співвідношення з правом в 
об’єктивному розумінні. 

4.2 Загальні умови виконання зобов’язань. Припинення 

зобов’язання. 
4.3 Адміністративне деліктне право як підгалузь 

адміністративного права. 
5.1 Правова культура:  зв’язок із загальною культурою. Види 

правової культури. 

5.2 Способи забезпечення виконання зобов’язань. 
5.3 Адміністративна відповідальність як вид юридичної 

відповідальності. 

6.1 Поняття і система джерел права. 
6.2 Поняття, підстави та умови відповідальності за 

порушення зобов’язань. Види цивільно-правової відповідальності. 

6.3 Підстави адміністративної відповідальності. 
7.1 Нормативні акти як джерела права та їхня система. 

7.2 Порядок і умови укладання шлюбу. Особисті та майнові 

права і обов’язки подружжя. 
7.3 Характеристика адміністративного правопорушення. 

8.1 Закон як основне джерело права у правовій державі. 

8.2 Припинення шлюбу. Недійсність шлюбу. 
8.3 Види адміністративних стягнень та їхній зміст. 

9.1 Поняття, основні ознаки та структура норм права. 

Класифікація норм права та їхніх елементів. 
9.2 Особисті та майнові права та обов’язки батьків і дітей. 

9.3 Система адміністративних правопорушень. 

10.1 Межі дії нормативних актів. Дія нормативного акту у 
часі, у просторі, за колом осіб. 

10.2 Аліментні обов’язки батьків і дітей та інших членів сім’ї 

і родичів. 
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10.3 Органи, що розглядають справи про адміністративні 

правопорушення. 

11.1 Систематизація законодавства: поняття, форми. 
11.2 Поняття трудового права та трудових правовідносин. 

11.3 Адміністративні правопорушення на залізничному 

транспорті. 
12.1 Поняття та види форм права в різних правових системах 

сучасності. 

12.2 Джерела трудового права. Колективний договір як 
джерело та інститут трудового права. 

12.3 Поняття, підстави та умови правомірності 

безпосереднього адміністративного примусу. 
13.1 Поняття системи права. Основні галузі права та загальна 

характеристика їхнього змісту. 
13.2 Поняття та умови трудового договору. Види трудових 

договорів. 

13.3 Система та види заходів безпосереднього 
адміністративного впливу. 

14.1 Поняття, форми та способи реалізації  норм права. 

Взаємозв’язок. Норми права та правовідносин. 
14.2 Переведення працівника на іншу роботу та переміщення 

на інше робоче місце. 

14.3 Поняття і структура кримінального права. 
15.1 Поняття та структура (елементи) правовідносин. 

15.2 Поняття та класифікація підстав розірвання трудового 

договору. 
15.3 Кримінальний кодекс України та його система. 

16.1 Юридичні факти: поняття, види. 

16.2 Поняття і види робочого часу. Надурочні роботи. 
16.3 Підстави кримінальної відповідальності. 

17.1 Поняття законності, правопорядку, суспільного порядку 

та дисципліни. Гарантії законності. 
17.2 Режим та облік робочого часу. Види режиму робочого 

часу. 

17.3 Поняття злочину, характеристика складу злочину як 
його юридичного вираження. 

18.1 Правопорушення: склад і види. 
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18.2 Поняття та види часу відпочинку: щоденний, 

щотижневий, святкові й неробочі дні. 

18.3 Суб’єкт злочину. 
19.1 Поняття юридичної відповідальності. Мета, принципи, 

основні види. 

19.2 Відпустки: поняття та їх види. 
19.3 Суб’єктивна сторона злочину. 

20.1 Поняття цивільного права: предмет, метод. 

20.2 Щорічні відпустки. 
20.3 Об’єкт злочину. 

21.1 Джерела та система цивільного права. 

21.2 Поняття та зміст трудової дисципліни. Нормативні акти, 
що регулюють внутрішній трудовий розпорядок і трудову 

дисципліну. 
21.3 Об’єктивна сторона злочину. 

22.1 Відносини власності: поняття, зміст, види. Виникнення 

та припинення. 
22.2 Основні обов’язки працівників. Заходи стимулювання за 

трудовим правом. 

22.3 Обставини, що включають суспільну небезпеку і 
протиправність діяння. 

23.1 Поняття і зміст цивільно-правової дієздатності і 

правоздатності громадян: повна, неповна, часткова. 
23.2 Дисциплінарна відповідальність. Підстави 

дисциплінарної відповідальності. 

23.3 Стадії розвитку умисного злочину. 
24.1 Обмеження дієздатності. Визнання громадянина 

недієздатним. 

24.2 Дисциплінарні стягнення; порядок застосування та 
зняття. 

24.3 Співучасть у злочині. 

25.1 Спеціальна правосуб’єктність юридичних осіб. 
25.2 Поняття, підстави та умови матеріальної 

відповідальності працівників. 

25.3 Покарання та його мета. 
26.1 Порядок виникнення, реорганізація та ліквідація 

юридичних осіб. 
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26.2 Види матеріальної відповідальності та особливості їх 

застосування. 

26.3 Покарання та його види. 
27.1 Поняття та класифікація угод. Форма угод. 

27.2 Трудові спори: поняття і класифікація.  

27.3 Обставини, що пом’якшують кримінальну 
відповідальність. 

28.1 Умови дійсності цивільно-правових угод. 

28.2 Комісії по трудових спорах; їхня організація та 
компетенція. 

28.3 Обставини, що обтяжують кримінальну відповідальність. 

29.1 Визнання угоди недійсною. Види недійсних угод. 
29.2 Розгляд трудових спорів у суді. 

29.3 Особлива частина кримінального права: загальна 
характеристика. 

30.1 Поняття представництва. Сфера та межі дії, підстави 

виникнення повноважень представника. 
30.2 Колективні трудові спори та порядок їх вирішення. 

30.3 Класифікація злочинів КК України. 

 

3 ПРАКТИЧНА ЧАСТИНА 

 

1 Транзитний пасажир Сенько поклав у автоматичну камеру 
схову валізу, набрав шифр, записав номер ячейки. Через шість 

годин Сеньков прийшов за речами, набрав шифр, але камера не 

відкрилась і була відкрита за його заявою розпорядником залу. У 
камері схову валізи не було. Сеньков звернувся із заявою про 

відшкодування вчиненого збитку до адміністрації вокзалу, однак 

відповіді не одержав. Тоді Сеньков подав позов до суду. 
Які правовідносини виникли між сторонами? Який порядок 

захисту права власності за законодавством України? 

 
2 На залізничну станцію у липні прибув вантаж у спеціальних 

вагонах. Через несправності холодильної установки режим 

зберігання м’яса був порушений, і температура у вагонах 
підвищилась до +12ОС. В результаті цього три вагони 

м’ясопродукції було передано місцевій фірмі для переробки. 

Вантажоодержувач оскаржив дії начальника станції в Управління 
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залізниці, вказавши, що на основі угоди поставки у замовника 

виникло право власності на вантаж, а перевізник не вправі 

використовувати, розпоряджатися м’ясопродукцією.  
Які правовідносини виникли між сторонами? Чи є підстави 

для оскарження? Вирішіть справу. 

 
3 Після смерті Якушева спадщину: квартиру, предмети 

домашнього вжитку прийняв брат, який проживав разом з 

померлим. Повнолітній син Якушева, який мешкав у другому 
місті, подав позов до суду про признання за ним права власності 

на вищеназване майно. 

Які правовідносини виникли у сторін та які обставини 
повинен з’ясувати суд, щоб винести законне рішення? 

 
4 Суддя при розгляді справи про визнання громадянина 

Гаврюшина обмежено дієздатним внаслідок зловживання 

спиртними напоями встановив:  Гаврюшин за розпивання 
спиртних напоїв на виробництві був притягнутий до 

адміністративної відповідальності; приходячи додому в стані 

алкогольного сп’яніння, допускав нецензурні вирази, а сімейні 
сварки переходили в бійку, про що свідчать показання сусідів і 

членів сім’ї громадянина. Систематичне порушення правил 

співжиття зробило неможливим для інших проживання з ним в 
одній квартирі, а заходи запобігання і громадського впливу 

виявилися безрезультатними. За висновком лікарів Гаврюшин 

страждає хронічним алкоголізмом і його слід визнати обмежено 
дієздатним і призначити піклувальника.  

На які питання розраховане завдання? Які підстави, порядок 

та правові наслідки обмеження цивільної дієздатності фізичної 
особи? Як має бути вирішений спір? 

 

5 Між батьками і неповнолітнім Ваніним склалися неприязні 
взаємини. У березні Ванін виїхав до баби з дідом у місто Донецьк 

на постійне місце проживання. Через три дні він зателефонував 

матері із Луганська. Більше ніяких повідомлень від нього не 
надходило. Батьки Ваніна звернулися до суду з проханням винести 

рішення про визнання їх сина безвісно відсутнім. 
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Дайте поняття цивільної дієздатності фізичної особи та її 

види. Який порядок, умови і правові наслідки визнання 

громадянина безвісно відсутнім? 
 

6 Громадянин Швець і громадянка Ольшевська звернулися за 

юридичною допомогою до адвоката і просили роз’яснити, чи 
можна включити у шлюбний договір (контракт) такі умови: 

1) у випадку розділу майна їх частки були такими: чоловікові – 

2/3, а дружині – 1/3 частина майна; 
2) майно, подароване подружжю у зв’язку з реєстрацією 

шлюбу, вважається спільною сумісною власністю подружжя; 

3) особисті права та обов’язки батьків у випадку розлучення 
(право бачитися з дитиною і брати участь у її вихованні, визначати, 

при кому з батьків проживатимуть неповнолітні діти); 
4) умови, за яких майбутній чоловік зобов’язується передати 

для використання на спільні потреби сім’ї автомобіль, а  майбутня 

дружина – однокімнатну квартиру; 
5) порядок сплати та розмір аліментів на неповнолітніх 

дітей, на утримання дітей, зумовлене винятковими обставинами 

(тяжкою хворобою, каліцтвом дитини та ін.); 
6) порядок утримання подружжя (дружини або чоловіка) як 

після розірвання шлюбу, так і у випадку пошкодження здоров’я, 

коли він чи вона не зможе потурбуватися про себе і потребуватиме 
матеріальної допомоги; 

Окрім вищеназваного, заявителів цікавить, чи треба 

звертатися до нотаріуса з проханням посвідчити договір? Які 
наслідки передбачені законом за невиконання умов угоди 

шлюбного контракту? Чи можливо за невиконання умов угоди 

вимагати розірвання шлюбу? 
Надайте аргументовану юридичну консультацію.  

 

7 Гр. Охріменко пред’явила до суду позов до гр. Петраки про 
встановлення батьківства. Позивачка зазначила, що у травні 

2017 р. вона народила сина, батьком якого є відповідач. Спочатку 

він визнавав дитину своєю, надавав матеріальну допомогу на її 
утримання, а згодом від реєстрації сина на своє ім’я відмовився. 
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Наявність яких доказів береться судом до уваги, щоб винести 

рішення про визнання (встановлення) батьківства? Визначте 

ознаки сім’ї. 
 

8 Петренко була допущена адміністрацією підприємства 

«Магістраль» до роботи 1 вересня. До початку роботи вона здала 
у відділ кадрів трудову книжку і заяву про прийняття на роботу. З 

нею був проведений інструктаж з техніки безпеки. Проте, після 

того, як Петренко у зв’язку з відсутністю на роботі принесла 
лікарняний листок і пред’явила медичний висновок про 

необхідність переведення на легку роботу у зв’язку з вагітністю, 

адміністрація звільнила її від виконання трудових обов’язків, 
посилаючись на те, що наказу про її прийняття на роботу не було. 

Петренко звернулася до суду з позовом про відновлення на роботі. 
Яким повинно бути рішення суду? 

 

9 Нестеренко працювала мийником вагонів. Вона часто 
хворіла й ЛКК зробила висновок, що ця робота їй протипоказана 

за станом здоров’я. Перейти на іншу роботу вона відмовилась і 

була звільнена. Нестеренко звернулася до суду з позовом про 
відновлення на роботі, мотивуючи свої вимоги тим, що доручену 

роботу вона виконувала належно, ніяких зауважень по роботі не 

мала, а на іншу роботу переходити не бажає. 
Чи обов’язковий висновок ЛКК для адміністрації 

підприємств залізничного транспорту? Чи вправі Нестеренко 

відмовитися від переведення на іншу роботу? Як суд повинен 
вирішити справу? 

 

10 Наказом по підприємству залізничного транспорту 
Олексієнко був прийнятий на роботу поїзним диспетчером з 

тримісячним строком випробування. Через два місяці і 27 днів він 

захворів. Фактично Олексієнко приступив до роботи через 
22 доби, пред’явивши лікарняний листок непрацездатності. Після 

одужання він пропрацював два дні і був звільнений як такий, що 

не витримав випробування. Вважаючи звільнення незаконним, 
Олексієнко звернувся з позовом до суду про поновлення на роботі. 

Який порядок встановлення випробування працівників 

залізничного транспорту? Як вирішити спір? 
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11 Робітники одного підприємства звернулися до правової 

інспекції за консультацією. Вони просили роз’яснити порядок 

переведення на іншу роботу на тому ж підприємстві: 
інженера Крутилко, посада якого скорочується, в порядку 

працевлаштування переведено на роботу наладником у 

складальний цех;  
електрозварника Семенця із складального цеху переведено 

електрозварником у механічний цех тимчасово до усунення 

наслідків аварії; 
Денисова, слюсаря з ремонту рухомого складу 5-го розряду 

складального цеху, переведено на час простою в підсобний цех 

слюсарем-інструментальником; 
Нестеренка, мийника вагонів, переведено комірником 

відповідно до висновку медико-соціальної експертизи (МСЕК);  
Іванову, мийника вагонів, переведено тимчасово на роботу 

комірником до досягнення дитиною віку трьох років. 

Чи вправі вищеназвані робітники відмовитись від 
переведення на іншу роботу? Яку консультацію повинен дати 

правовий інспектор? Які особливості переведення на іншу роботу 

встановлені на залізничному транспорті? 
 

12 Після обговорення стану безпеки руху у вагонному 

господарстві інженер Шевчук звернувся до адміністрації з 
проханням звільнити його з посади, яку він займає. Коли на другий 

день Шевчук почав вимагати свою заяву про звільнення назад, 

адміністрація йому в цьому відмовила, посилаючись на те, що ще 
вчора видано наказ про його звільнення за узгодженням сторін. 

Чи має право Шевчук відізвати свою заяву про звільнення? 

Який порядок припинення трудового договору за узгодженням 
сторін? 

 

13 Касир з продажу квитків на залізничному вокзалі Вус 1 
лютого подала заяву з проханням звільнити її у зв’язку з 

переведенням чоловіка на роботу в іншу місцевість. 2 лютого Вус 

на роботу не вийшла і в цей же день наказом по підприємству була 
звільнена за власним бажанням. Вус оскаржила звільнення, при 

цьому вона пояснила, що можливості влаштуватися на роботу в 
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іншому місці у неї не має, а роботодавець не вправі був звільняти 

її за поданою заявою до закінчення строку дії контракту. 

Чи підлягає скарга задоволенню? 
 

14 Машиніст Чепурний 1 липня подав заяву про звільнення 

за власним бажанням. На його робоче місце був запрошений у 
порядку переведення за узгодженням між керівниками 

підприємств машиніст Клименко. Коли 10 липня Клименко 

прийшов на роботу, він дізнався, що 9 липня машиніст Чепурний 
відізвав свою заяву про звільнення за власним бажанням, і роботи 

для нього немає. 

Машиніст Клименко цікавиться, що йому необхідно вчинити 
в даному випадку? 

 
15 Удовиченко був прийнятий на тимчасову роботу 

провідником вагона на один місяць. Після закінчення цього строку 

обставини вимагали продовження його праці. По закінченні двох 
місяців роботи він був звільнений як тимчасовий працівник. 

Удовиченко звернувся в юридичну консультацію з проханням 

відповісти на такі запитання: а) який працівник вважається 
тимчасовим? б) які особливості правового регулювання праці 

тимчасових робітників? в) чи повинна адміністрація виплатити 

йому вихідну допомогу та компенсацію за невикористану 
відпустку? Дайте відповідь. 

 

16 Ст.електромеханік СЦБ Літвиненко був відсутнім на 
роботі чотири години без поважних причин. Через тиждень 

працівникові була надана відпустка, тривалість якої 24 дні. Після 

відпочинку і відновлення сил Літвиненко до роботи допущено не 
було. За дисциплінарний проступок наказом начальника 

підприємства до Літвиненка застосовано стягнення у вигляді 

переміщення на нижчу посаду на строк шість місяців. Визначаючи 
переміщення на нижчу посаду необґрунтованим, працівник до 

роботи не приступив і був звільнений за прогул. 

Чи є підстави для звільнення Літвиненка? 
 

17 При розгляді справи про поновлення на роботі оператора 

при черговому по станції Крамаренка суд прийшов до висновку, 
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що звільнення було здійснено на підставі акту, складеного 

представником адміністрації і головою комісії по трудових спорах 

про те, що Крамаренко 29 січня був на робочому місці в стані 
наркотичного сп’яніння, про що свідчили гарячковий блиск очей, 

розширені зіниці, часте дихання, почервоніле обличчя. Крім того, 

вони бачили, що Крамаренко приймав таблетки. Позивач не 
заперечував проти того, що приймав таблетки на роботі, але 

зазначив, що 29 січня у нього була висока температура, боліла 

голова. Який порядок притягнення до відповідальності за 
порушення трудової дисципліни? Який порядок відсторонення 

працівників від роботи на залізничному транспорті? Як вирішити 

справу? 
 

18 Хвостенко працювала у приватній фірмі головним 
бухгалтером за контрактом. У контракті було передбачено, що 

його розірвання відбувається за правилами, викладеними у КЗпП 

України. Другого квітня Хвостенко подала заяву про звільнення за 
власним бажанням. Директор фірми попрохав її працювати до 

шостого квітня. Хвостенко погодилась на цю умову і 

продовжувала працювати. Але четвертого квітня була звільнена не 
за власним бажанням, а за втратою довіри. Вважаючи звільнення 

незаконним, Хвостенко вирішила оскаржити дії роботодавця. Де 

повинна розглядатися її справа  про поновлення на роботі і 
стягнення з роботодавця середнього заробітку за час вимушеного 

прогулу та компенсації моральної шкоди, заподіяної у разі 

дострокового розірвання контракту, Ваша думка? 

 

19 Громадяни Григоренко, Шабалтас та Мироненко 

прийняли рішення про створення приватного підприємства з 
ремонту та обслуговування комп’ютерної і відеотехніки.  

Які питання необхідно розв’язати у цьому завданні? Надайте 

визначення юридичної особи. Які вимоги чинне законодавство 
ставить до її створення? 

 

20 Купревич під’їхав на автомобілі до залізничного переїзду, 
шлагбаум якого був закритий, розвернув автомобіль біля самого 

шлагбауму і поїхав у протилежному напрямі. Інспектор дорожньо-

патрульної служби зупинив Купревича, оскільки останній, на його 
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думку, порушив правила дорожнього руху, і запропонував 

заплатити штраф.  

Ваша думка? Посилання? 
 

21 Працівник воєнізованої охорони Іванюк супроводжував 

вантаж, у тому числі нові автомобілі. У дорозі він помітив групу 
підлітків, які кидали каміння по вагонах. Один з каменів потрапив 

у скло автомобіля. Щоб припинити хуліганські дії підлітків, 

Іванюк кинув у них обрізок дошки, який влучив у голову 
неповнолітнього Коваленка. Хлопчик через три дні помер у 

лікарні. Слідчі органи визнали, що у потерпілого внаслідок 

давнього процесу запалення середнього вуха удар у голову 
спричинив розходження кісткових швів та запалення мозкових 

оболонок. 
Визначте суб’єктивну сторону злочину у поведінці Іванюка. 

 

22 Внаслідок сильного урагану в одного з вагонів рухомого 
складу була зірвана покрівля, пошкоджені контактні проводи, що 

спричинило пожежу і втрату вантажу. 

На які питання розраховане завдання? Хто і яку 
відповідальність повинен нести ? 

 

23 Громадянин Таран, перевозячи дрова гусеничним 
трактором, вирішив скоротити відстань і, переїжджаючи через 

залізничну колію в невстановленому місці, застряв між колією. 

Внаслідок цього поїзд, який рухався у цей час по колії, зійшов з 
рейок. Це спричинило припинення руху. Таран і машиніст 

локомотива отримали тяжкі тілесні пошкодження. Залізниці було 

завдано значної матеріальної шкоди. 
Як розцінювати дії Тарана? Дайте аналіз суб’єктивної 

сторони злочину. 

 
24 Перебуваючи у нетверезому стані Довганюк зустрів 

Омельченка на вулиці і попросив припалити. Відповівши, що 

цигарок немає, Омельченко пішов далі, але Довганюк його 
наздогнав, схопив за плече, розвернув і двічі вдарив головою в 

обличчя, розбивши те до крові. Боячись за своє життя Омельченко 

вихопив ніж, вдарив ним нападника у живіт, заподіявши йому 
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тілесні ушкодження, які визнано тяжкими як небезпечні для життя 

в момент заподіяння. 

Дайте поняття і види обставин, що виключають злочинність 
діяння. 

 

25 В силу повноважень, що ґрунтуються на генеральній 
довіреності, громадянин Тучкін продав автомобіль іноземної 

марки (джип «Гранд-Чероки») громадянину Горіну. Через деякий 

час Бобін виїхав на постійне місце проживання за кордон. Під час 
технічного огляду робітниками ДАІ було виявлено, що автомобіль 

викрадено у водія Шевцова, який мешкає у Дніпрі, і на машину був 

накладений арешт.  
На які питання розраховане завдання? Дайте мотивовану 

відповідь по цій справі. 

 

26 Сербін у жовтні 2011 р. пред’явив позов до Павлюка про 

повернення меблів, які були узяті відповідачем у тимчасове 
користування у 2007 р. до 30 вересня 2008 р. Суддя відмовив у 

прийнятті позовної заяви  у зв’язку із закінченням строку позовної 

давності до пред’явлення позову.  
На які питання розраховане завдання? Чи правильно вчинив 

суд? Дайте мотивовану відповідь. 

 
27 Громадянин Васькович , уклавши зареєстрований шлюб з 

громадянкою Сидорчук, усиновив її сина від першого шлюбу. 

Через шість місяців спільного життя вона повернулася з дитиною 
до першого чоловіка, а через рік пред’явила позов  у суд до 

усиновителя про стягнення аліментів на утримання дитини. 

Васькович у зустрічному позові вимагав розірвати шлюб з 
громадянкою Сидорчук і припинити усиновлення.  

На які питання розраховане завдання? Чи підлягає позов 

Васьковича задоволенню? 
 

28 Лісоторговельне підприємство подало позов до залізниці 

про стягнення штрафу за прострочку доставки вантажу та про 
стягнення збитків, завданих йому. Перевізник відмовився 

сплачувати доходи кредитору і заявив, що ці вимоги не 

відповідають транспортному законодавству. 
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На які питання розраховане завдання? Яке рішення має 

прийняти суд?  

 
29 Перед наданням відпустки громадянка Донченко позичила 

у товаришки по службі Клименко 400 гривень строком на один 

місяць. При отриманні грошей Донченко передала Клименко як 
заставу золоту каблучку вартістю 450 гривень. Через два місяці 

Донченко принесла Клименко борг, але остання брати гроші 

відмовилася і заявила, що у зв’язку з простроченням повернення 
грошей, вона стала власником золотої каблучки. Вважаючи дії 

Клименко неправомірними, Донченко звернулася до суду.  

На які питання розраховане завдання? Як слід вирішити 
справу? Чи змінилося б рішення суду, якщо б Донченко передала 

ломбарду як заставу золоту каблучку і отримала 400 гривень 
строком на один місяць? 

 

30 Підприємство-вантажовідправник звернулося з 
письмовою претензією до управління залізниці про стягнення 

штрафу за неподачу 130 цистерн згідно з планом. Залізниця 

претензію не визнала, мотивуючи це тим, що: 
110 цистерн було затримано двома вантажоодержувачами, на 

адресу яких був доставлений вантаж цією залізницею; 

20 цистерн підлягали негайному ремонту, тому що були 
пошкоджені під час аварії внаслідок снігових заметів і тому не 

могли бути подані під навантаження. 

На які питання розраховане завдання? Як слід вирішити спір? 
 

ЗАЛІКОВІ ПИТАННЯ З КУРСУ «ПРАВО» 

 
1 Правова держава: поняття та її ознаки. Функції сучасної 

держави. 

2 Основні ознаки, властивості, характерні риси права. 
3 Право як об'єктивна категорія та його співвідношення з 

іншими видами соціальних норм. 

4 Суб'єктивне право та його співвідношення з правом в 
об'єктивному розумінні. 

5 Правова культура:зв'язок із загальною культурою. Види 

правової культури. 
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6 Поняття і система джерел права. 

7 Нормативні акти як джерела права та їхня система. 

8 Закон як основне джерело права у правовій державі. 
9 Поняття, основні ознаки та структура норм права. 

Класифікація норм права та їхніх елементів. 

10 Межі дії нормативних актів. Дія нормативного акта у часі, 
у просторі, за колом осіб. 

11 Систематизація законодавства: поняття, форми. 

12 Поняття та види форм права в різних правових системах 
сучасності. 

13 Поняття системи права. Основні галузі права та загальна 

характеристика їхнього змісту. 
14 Поняття, форми та способи реалізації норм права. 

Взаємозв'язок норми права та правовідносин. 
15 Поняття та структура (елементи) правовідносин. 

16 Юридичні факти: поняття, види. 

17 Поняття законності, правопорядку, суспільного порядку 
та дисципліни. Гарантії законності. 

18 Правопорушення: склад і види. 

19 Поняття юридичної відповідальності. Мета, принципи, 
основні види. 

20 Поняття цивільного права: предмет, метод. 

21 Джерела та система цивільного права. 
22 Відносини власності: поняття, зміст, види. Виникнення та 

припинення. 

23 Поняття і зміст цивільно-правової дієздатності і 
правоздатності громадян: повна, неповна, часткова. 

24 Обмеження дієздатності. Визнання громадянина 

недієздатним. 
25 Спеціальна правосуб'єктність юридичних осіб. 

26 Порядок виникнення, реорганізація та ліквідація 

юридичних осіб. 
27 Поняття та класифікація угод. Форма угод. 

28 Умови дійсності цивільно-правових угод. 

29 Визнання угоди недійсною. Види недійсних угод. 
30 Поняття представництва. Сфера та межі дії, підстави 

виникнення повноважень представника. 
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31 Доручення. Передоручення. Припинення, скасування 

доручення. 

32 Поняття цивільно-правового зобов'язання. Суб'єкт, 
предмет та підстави виникнення зобов'язань. 

33 Цивільно-правовий договір: поняття, види, зміст та 

укладення. 
34 Загальні умови виконання зобов'язань. Припинення 

зобов'язань. 

35 Способи забезпечення виконання зобов'язань. 
36 Поняття, підстави та умови відповідальності за порушення 

зобов'язань. Види цивільно-правової відповідальності. 

37 Порядок і умови укладання шлюбу. Особисті та майнові 
права і обов'язки подружжя. 

38 Припинення шлюбу. Недійсність шлюбу. 
39 Особисті та майнові права та обов'язки батьків і дітей. 

40 Аліментні обов'язки батьків і дітей та інших членів сім'ї і 

родичів. 
41 Поняття трудового права та трудових правовідносин. 

42 Джерела трудового права. Колективний договір як 

джерело та інститут трудового права. 
43 Поняття та умови трудового договору. Види трудових 

договорів. 

44 Переведення працівника на іншу роботу та переміщення 
на інше робоче місце. 

45 Поняття та класифікація підстав розірвання трудового 

договору. 
46 Поняття і види робочого часу. Надурочні роботи. 

47 Режим та облік робочого часу. Види режиму робочого 

часу. 
48 Поняття та види часу часу відпочинку: щоденний, 

щотижневий, 

святкові й неробочі дні.  
49 Відпустки: поняття та їх види. 

50 Щорічні відпустки. 

51 Поняття та зміст трудової дисципліни. Нормативні акти, 
що регулюють внутрішній трудовий розпорядок і трудову 

дисципліну. 
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52 Основні обов'язки працівників. Заходи стимулювання за 

трудовим правом. 

53 Дисциплінарна відповідальність. Підстави дисциплінарної 
відповідальності. 

54 Дисциплінарні стягнення: порядок застовування та зняття. 

55 Поняття, підстави та умови матеріальної відповідальності 
працівників. 

56 Види матеріальної відповідальності та особливості їх 

застосування. 
57 Трудові спори: поняття і класифікація. 

58 Комісії по трудових спорах: їхня організація та 

компетенція. 
59. Розгляд трудових спорів у суді. 

60. Колективні трудові спори та порядок їх вирішення. 
61 Державне управління як державно-правова категорія та 

його місце в системі соціального управління. 

62 Поняття адміністративно-правових відносин та 
адміністративного права.  

63 Адміністративний примус у системі методів державного 

управління. 
64 Адміністративне деліктне право як підгалузь 

адміністративного права. 

65 Адміністративна відповідальність як вид юридичної 
відповідальності. 

66 Підстави адміністративної відповідальності. 

67 Характеристика адміністративного правопорушення. 
68 Види адміністративнихх стягнень та їхній зміст. 

69 Система адміністративних правопорушень. 

70 Органи, що розглядають справи про адміністративні 
правопорушення. 

71 Адміністративні правопорушення на залізничному 

транспорті. 
72 Поняття, підстави та умови правомірності 

безпосереднього адміністративного примусу. 

73 Система та види заходів безпосереднього 
адміністративного впливу. 

74 Поняття і структура кримінального права. 

75 Кримінальний кодекс України та його система. 
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76 Підстави кримінальної відповідальності. 

77 Поняття злочину, характеристика складу злочину як його 

юридичного вираження. 
78 Суб'єкт злочину. 

79 Суб'єктивна сторона злочину. 

80 Об'єкт злочину. 
81 Об'єктивна сторона злочину. 

82 Обставини, що виключають суспільну небезпеку і 

протиправність діяння. 
83 Стадії розвитку умисного злочину. 

84 Співучасть у злочині. 

85 Покарання та його мета. 
86 Покарання та його види. 

87 Обставини, що пом'якшують кримінальну відповідальність. 
88 Обставини, що обтяжують кримінальну відповідальність. 

89 Особлива частина кримінального права: загальна 

характеристика. 
90 Класифікація злочинів Кримінального кодексу України 

 

ТЕСТИ 

 

1 Основи теорії держави і права 

 

1 До якого поняття слід віднести визначення «організація 

політичної влади панівної частини населення»? 

1 демократія; 
2 держава; 

3 політична система суспільства; 

4 народний суверенітет; 
5 Верховна влада. 

2 Основними елементами форми держави є: 

1 форма правління, форма державного устрою, політичний 
режим; 

2 державні підприємства, установи та органи; 

3 парламент, уряд, суд; 
4 державний апарат, державний сектор економіки, 

матеріальні засоби забезпечення влади; 
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5 правотворчість, правозастосування та правоохоронна 

діяльність. 

3 До якого поняття належить визначення «сукупність 

тісно взаємопов'язаних рис держави, які відповідають певній 

соціальній структурі суспільства, котра, у свою чергу, 

зумовлена економічним базисом суспільства»? 

1 апарат держави; 

2 форма держави; 

3 функція держави; 
4 тип держави; 

5 суверенітет. 

4 До якого поняття належить таке визначення: 

«установа, ланка державного апарату, яка бере участь у 

здійсненні функцій держави і наділена для цього державно-

владною компетенцією»? 
1 механізм держави; 

2 політична організація; 
3 орган держави; 

4 політична партія; 

5 профспілка. 

5 Система способів і засобів організації і здійснення 

державної влади – це: 

1 державне правління;  
2 державний устрій; 

3 форма держави;  

4 державний режим; 
5 політична система. 

6 До системи органів державної влади України належать: 

1 міністерства; 
2 сільські ради; 

3 профспілки; 

4 політичні партії; 
5 громадські об'єднання. 

7 Єдиним органом законодавчої влади в Україні є: 

1 Президент України; 
2 Кабінет Міністрів України; 

3 Верховна Рада України; 

4 Конституційний Суд України; 
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5 Всеукраїнський референдум. 

8 Доберіть належне поняття до наведеного визначення: 

«єдина держава, яка поділяється на адміністративно-

територіальні одиниці, що не мають політичної самостійності 

(суверенітету)». 

1 республіка; 
2 конфедерація; 

3 унітарна держава; 

4 імперія; 
5 федеративна держава. 

9 Унітарна держава — це різновид: 

1 форми правління; 
2 форми державного устрою; 

3 політичного режиму; 
4 президентської республіки; 

5 публічної влади. 

10 Соціальна держава — це держава, яка забезпечує: 

1 верховенство права і закону; 

2 взаємну відповідальність держави і особи; 

3 здійснення державної влади на засадах її поділу на 
законодавчу, виконавчу і судову; 

4 гідні умови існування кожній особі; 

5 належний стан законності та правопорядку в суспільстві. 

11 У відповідях під якими номерами названі ознаки 

демократичного режиму: 

1 виборність вищих органів влади; 
2 контроль над засобами масової інформації; 

3 гарантованість правового статусу особи;  

4 відсутність політичного плюралізму; 
5 глава держави здійснює владу одноосібно та безстроково. 

12 Як називається властивість держави, що відбивається 

у верховенстві державної влади в країні та її незалежності від 

зовнішніх суб'єктів? 

1 правосуб'єктність; 

2 державний суверенітет; 
3 правоздатність; 

4 народний суверенітет; 
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13 Які з перелічених функцій належать до внутрішніх 

функцій держави в сучасних умовах? 

1економічна, соціальна, екологічна; 
2 захист прав людини; 

3 забезпечення законності і правопорядку; 

4 оподаткування і фінансовий контроль; 
5 всі перелічені. 

14 За політичним режимом Україна є: 

1 авторитарною державою; 
2 демократичною державою; 

3 тоталітарною державою; 

4 унітарною державою; 
5 парламентською державою. 

15 Що є центральним елементом політичної системи? 

1 політичні партії;  

2 поліція; 

3 держава 
4 збройні сили; 

5 суди. 

16 Яке поняття відбивається у такому визначенні: 

«структура вищих органів державної влади, порядок їх 

формування та розподіл компетенції між ними»? 

1 форма правління; 
2 форма державного устрою; 

3 форма державного режиму; 

4 теорія розподілу влади; 
5 форма державного управління. 

17 За формою державного устрою Україна є державою: 

1 унітарною; 
2 федеративною; 

3 конфедеративною; 

4 демократичною; 
5 суверенною. 

18 Якою за формою правління є держава Україна? 

1 парламентська республіка; 
2 президентська республіка; 

3 президентсько-парламентська (змішана) республіка; 

4 парламентсько-президентська республіка. 
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19 Назвіть найважливіші ознаки правової держави: 

1 верховенство права; 

2 реальність прав і свобод індивідів; 
3 організація і функціонування суверенної державної влади 

на підставі принципу розподілу влади; 

4 функціонування Конституційного Суду; 
5 всі вищеперелічені. 

20 Яка функція повинна стати головною в правовій 

державі? 

1 екологічна; 

2 господарська; 

3 функція охорони інтересів людини, захисту її прав; 
4 функція оборони країни; 

5 культурна. 

21 Які норми у первісному суспільстві виконували роль 

регулятора суспільних відносин? 

1 звичаї; 
2 закони; 

3 право; 

4 прецедент; 
5 рішення старійшин. 

22 До видів соціальних норм належать такі: 

1 технічні; 
2 релігійні; 

3 біологічні; 

4 демографічні; 
5 історичні. 

23 Яка соціальна норма підтримується можливістю 

застосування державного примусу? 

1 звичай; 

2 норма права; 

3 релігійна норма; 
4 технічна норма; 

5 моральна норма. 

24 Підберіть поняття до визначення: «загальне правило 

поведінки людей, яке є взірцем, еталоном, масштабом, котрим 

вони повинні керуватися»: 

1 норма; 
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2 індивідуальний припис; 

3 наказ; 

4 правовий прецедент; 
5 стандарт. 

25 Назвіть характерні ознаки правової норми: 

1 представницько-зобов'язувальний характер; 
2 формальна визначеність; 

3 неперсоніфікованість адресата; 

4 усі зазначені. 

26 Який елемент правової норми передбачає умови її 

застосування? 

1 гіпотеза; 
2 преамбула; 

3 диспозиція; 
4 санкція. 

27 Яке поняття визначає така дефініція: «суспільні 

відносини, учасники яких є носіями прав і обов'язків, що 

встановлені нормами права»? 

1 правопорушення; 

2 правовідносини; 
3 механізм правового регулювання; 

4 правопорядок; 

5 громадський порядок. 

28 До структури правових відносин не належить: 

1 суб'єкт; 

2 об'єкт; 
3 зміст; 

4 законність. 

29 Назвіть основні функції права: 

1 регулятивна; 

2 охоронна; 

3 виховна; 
4 ідеологічна; 

5 усі перелічені. 

30 З яких елементів утворюється система права? 
1 правова норма; 

2 інститут права; 

3 галузь права; 
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4 нормативно-правовий акт; 

5 варіанти 1, 2, 3. 

31 Підберіть термін до такого визначення: «це 

біосоціальна істота, продукт і суб'єкт суспільних відносин». 

1 істота; 

2 індивід; 
3 особа; 

4 фізична особа; 

5 людина. 

32 Юридична особа — це: 

1 працівник державного нотаріату; 

2 підприємство; 
3 особа, яка має вищу юридичну освіту; 

4 особа, яка працює в правоохоронних органах; 
5 усе перераховане вище. 

33 Законність — це: 

1 елемент механізму держави; 
2 багатоаспектне політико-правове явище; 

3 стадія правозастосування; 

4 результат правового регулювання суспільних відносин; 
5 елемент правового статусу службової особи. 

34 Співвідношення понять «законність» і «правопорядок» 

можна виразити так: 

1 законність є результатом правопорядку; 

2 правопорядок є результатом законності; 

3 правопорядок — одна з юридичних гарантій законності; 
4 законність — це правопорядок у дії. 

35 Формами (джерелами) права є: 

1 норми моралі; 
2 корпоративні норми; 

3 релігійні норми; 

4 нормативно-правові акти; 
5 звичаї. 

36 До складу системи законодавства входять: 

1 закони; 
2 інститути права; 

3 галузі права; 

4 корпоративні норми; 
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5 правові прецеденти. 

37 Вкажіть різновид систематизації законодавства, за 

яким зведення нормативних матеріалів робиться за 

хронологічним, предметним та іншими критеріями: 

1 консолідація; 

2 кодифікація; 
3 інкорпорація; 

4 імплементація; 

5 усі вищеперелічені. 

38 Які з перелічених понять складають ознаки 

правопорушення? 

1 протиправність, винність, караність; 
2 дія, бездіяльність; 

3 об'єкт, суб'єкт, об'єктивна сторона, суб'єктивна сторона; 
4 загальний, родовий, безпосередній об'єкт; 

5 винність, невинність особи. 

39 Який із наведених видів юридичної відповідальності за 

характером санкцій є найбільш суворим? 

1 дисциплінарна відповідальність; 

2 адміністративна відповідальність; 
3 кримінальна відповідальність; 

4 суспільна відповідальність; 

5 цивільно-правова відповідальність. 

40 Обставиною, що виключає юридичну відповідальність 

за скоєне правопорушення, є: 

1 незнання відповідної норми права; 
2 іноземне громадянство; 

3 стан сп'яніння; 

4 необхідна оборона; 
5 скоєння правопорушення вперше. 

 

2 Основи цивільного права України 
 

41 Предметом правового регулювання цивільно-

правових відносин є: 

1 суспільні відносини у сфері управління; 

2 суспільні відносини між роботодавцем та робітником; 
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3 суспільні відносини у сфері забезпечення безпеки 

навколишнього середовища; 

4 майнові відносини та особисті немайнові відносини; 
5 суспільні відносини між державою та фізичною особою з 

приводу застосування щодо останньої негативних заходів 

правового реагування за вчинення дій з ознаками злочину. 

42 Правоздатність фізичної особи — це: 

1 здатність нести цивільну відповідальність; 

2 здатність укладати трудові угоди; 
3 здатність мати цивільні права та обов'язки; 

4 здатність реалізовувати цивільні права та обов'язки; 

5 здатність виступати позивачем або відповідачем в суді. 

43 Правоздатність фізичної особи виникає: 

1 з моменту зачаття; 
2 з моменту отримання паспорту; 

3 з моменту досягнення 18 років; 

4 з моменту народження; 
5 з моменту досягнення 14 років. 

44 Дієздатність фізичної особи — це: 

1 здатність мати цивільні права та обов'язки; 
2 здатність нести адміністративну відповідальність; 

3 здатність вступати у шлюб; 

4 здатність своїми діями набувати цивільних прав та 
обов'язків; 

5 здатність мати цивільні права. 

45 Які з перелічених ознак не властиві цивільно-

правовому методу регулювання суспільних відносин? 

1 юридична рівність суб'єктів; 

2 вільне волевиявлення; 
3 майнова самостійність; 

4 імперативність; 

5 диспозитивність. 

46 Дієздатність у повному обсязі виникає з: 

1 14 років; 

2 15 років; 
3 16 років; 

4 18 років; 

5 21 року. 
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47 Часткова дієздатність — це: 

1 дієздатність неповнолітніх від 14 до 18 років; 

2 дієздатність малолітніх до 14 років; 
3 дієздатність осіб, обмежених у дієздатності; 

4 дієздатність іноземних громадян; 

5 дієздатність осіб без громадянства. 

48 Особу можна обмежити в дієздатності, якщо вона: 

1 неадекватно реагує на навколишнє середовище; 

2 не розуміє значення своїх дій; 
3 зловживає спиртними напоями або наркотичними 

засобами, внаслідок чого ставить у скрутне матеріальне становище 

себе і членів своєї сім'ї; 
4 не може керувати власними діями. 

49 За рішенням якого органу особа обмежується в 

дієздатності? 

1 опіки та піклування; 

2 місцевої адміністрації; 
3 суду; 

4 ОВС; 

5 прокуратури. 

50 Єдиною з законодавчих ознак юридичної особи є: 

1 майнова самостійність; 

2 наявність більш ніж трьох робітників; 
3 наявність філій та представництв; 

4 наявність печатки; 

5 наявність державної реєстрації в установленому порядку. 

51 Правоздатність юридичної особи виникає з моменту: 

1 початку господарської діяльності; 

2 внесення до державного реєстру юридичних осіб; 
3 подачі документів до місцевої адміністрації; 

4 отримання прибутку; 

5 укладення першого договору. 

52 Дієздатність юридичної особи виникає з моменту: 

1 початку господарської діяльності; 

2 внесення до державного реєстру юридичних осіб; 
3 подачі документів до місцевої адміністрації; 

4 отримання прибутку; 

5 укладення першого договору. 
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53 Місцезнаходження юридичної особи визначається за: 

1 місцезнаходженням постійно діючого органу; 

2 місцезнаходженням переважної більшості нерухомого 
майна; 

3 місцезнаходженням переважної більшості основних і 

оборотних засобів; 
4 місцезнаходженням філій та представництв юридичної 

особи; 

5 місцем державної реєстрації юридичної особи. 

54 Обов'язкової нотаріальної форми потребує: 

1 договір купівлі-продажу житлового будинку; 

2 договір дарування; 
3 договір позики; 

4 договір найму житлового приміщення; 
5 договір міни. 

55 Яка з перелічених форм власності не передбачена 

законодавством країни? 

1 державна;  

2 приватна;  

3 комунальна;  
4 ретроспективна;  

5 колективна. 

56 Власність подружжя – це: 

1 спільна сумісна власність;  

2 спільна часткова власність;  

3 особиста власність;  
4 колективна власність;  

5 власність спеціалізованих державних утворень. 

57 Оферта – це: 

1 переміна боржника у зобов'язанні;  

2 переміна кредитора у зобов'язанні;  

3 пропозиція укласти договір;  
4 прийняття пропозиції укласти договір;  

5  переміна кредитора в зобов'язанні. 

58 Істотними умовами договору міни є: 

1 предмет та ціна;  

2 предмет, ціна і строк;  

3 предмет;  
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4 ціна;  

5 строк. 

59 До спадкоємців першої черги за законом належать: 

1 дід та баба померлого;  

2 двоюрідні брати та сестри померлого;  

3 діти, чоловік (дружина) та батьки померлого;  
4 тітка та дядько померлого;  

5 рідні брати та сестри померлого. 

60 Суб'єктами цивільних правовідносин не виступають: 

1 дієздатні фізичні особи;  

2 дієздатні юридичні особи;  

3 держава Україна;  
4 іноземні держави;  

5 недієздатні фізичні особи. 

61 До спадкоємців другої черги закон відносить: 

1 двоюрідних братів та сестер спадкодавця;  

2 рідних братів та сестер померлого;  
3 діда та бабу померлого як з боку матері, так і з боку батька;  

4 рідних братів та сестер, діда та бабу з боку матері і з боку 

батька; 
5 рідних дядька та тітку спадкодавця.  

62 Відносини, які регулюються цивільним правом, — це: 

1 суспільні відносини у сфері державного управління; 
2 особисті немайнові та майнові відносини; 

3 суспільні відносини робітників усіх форм власності; 

4 фінансові відносини, які виникають у процесі виконання 
бюджетів. 

63 Коли виникає цивільна правоздатність фізичної 

особи? 

1 після досягнення 18-річного віку; 

2 після досягнення 16-річного віку; 

3 з моменту її народження; 
4 після досягнення 14-річного віку. 

5 після реєстрації  шлюбу. 

64 Цивільна правоздатність фізичної особи припиняється з: 

1 моменту визнання особи безвісти відсутньою; 

2 моменту смерті; 
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3 моменту реєстрації рішення суду про оголошення 

громадянина померлим; 

4 дня набуття чинності рішення суду про встановлення факту 
смерті громадянина. 

65 Цивільна дієздатність фізичної особи — це: 

1 здатність своїми діями набувати для себе цивільні права; 
2 здатність своїми діями набувати для себе цивільні права і 

обов'язки; 

3 здатність самостійно виконувати свої обов'язки; 
4 здатність нести відповідальність. 

66 До особистих немайнових прав у цивільному праві 

належать: 

1 право на отримання освіти; 

2 право авторства на твори літератури; 
3 право на соціальний захист непрацездатної особи; 

4 право на спадкування. 

67 Спадкування — це: 

1 перехід прав від спадкодавця до спадкоємців; 

2 перехід обов'язків від спадкодавця до спадкоємців; 

3 перехід прав та обов'язків від спадкодавця до спадкоємців; 
4 перехід майна від спадкодавця до спадкоємців. 

68 Не мають права стати спадкоємцями за законом: 

1 особи, які навмисно позбавили життя спадкодавця; 
2 особи, які навмисно позбавили життя кого-небудь із 

спадкоємців; 

3 батьки після дітей, стосовно яких вони позбавлені 
батьківських 

прав; 

4 батьки і повнолітні діти, що злісно ухилялися від 
виконання покладених на них законом обов'язків з утримання 

спадкодавця. 

69 Неповна цивільна дієздатність — це: 

1 дієздатність неповнолітніх від 14 до 18 років; 

2 дієздатність малолітніх до 14 років; 

3 дієздатність осіб, обмежених у дієздатності; 
4 дієздатність іноземних громадян; 

5 дієздатність осіб без громадянства. 
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70 Цивільні відносини — це: 

1 відносини між суб'єктами цивільного права з приводу 

матеріальних та нематеріальних благ, кількість яких є обмеженою; 
2 суспільні відносини, учасники яких володіють 

суб'єктивними правами та мають обов'язки; 

3 майнові та особисті немайнові відносини; 
4 організаційно-правові відносини; 

5 всі суспільні відносини, які виникають між державними 

органами та суб'єктами цивільних правовідносин. 

71 Основним актом цивільного законодавства є: 

1 Конституція України; 

2 Цивільний кодекс; 
3 Господарський кодекс; 

4 Митний кодекс; 
5 Статут залізниць України. 

72 Ознаками юридичної особи є: 

1 організаційна єдність, майнова відокремленість, 
самостійність в цивільному обігу, здатність бути позивачем та 

відповідачем у суді; 

2 державна реєстрація органами державної влади, майнова 
відокремленість, наявність органів управління юридичною 

особою; 

3 організаційна єдність, державна реєстрація, корпоративний 
поділ статутного фонду, наявність правління та ревізійної комісії; 

4 цільове призначення, майнова відповідальність, 

суб'єктивний склад, управлінський характер відносин; 
5 штатний розпис, посадові особи, штамп організації, 

закріплена юридична адреса, закріплене відокремлене 

помешкання. 

73 Договір дарування належить до: 

1 одностороннього, оплатного, консенсуального; 

2 двостороннього, безоплатного, абстрактного; 
3 одностороннього, безоплатного, реального або 

консенсуального; 

4 багатостороннього, оплатного, реального; 
5 одностороннього, консенсуального, аксесорного. 
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74 Авторським правом регулюються: 

1 відносини, що складаються після реєстрації авторських 

прав; 
2 відносини, що складаються у зв'язку зі створенням і 

використанням об'єктів авторського права; 

3 лише майнові права авторів; 
4 лише немайнові права авторів; 

5 відносини зі стимулювання творчої діяльності осіб. 

75 До першої черги спадкоємців за законом належать: 

1 дружина померлого, батьки померлого, утриманці; 

2 діти (зокрема зачаті за життя спадкодавця та народжені 

після його смерті), один з подружжя спадкодавця, його батьки; 
3 усиновителі, утриманці, дід і баба померлого; 

4 брати і сестри померлого, дід і баба померлого; 
5 діти (зокрема усиновлені), брати і сестри спадкодавця, 

подружжя. 

76 За своєю юридичною природою заповіт — це: 

1 односторонній правочин; 

2 двосторонній правочин; 

3 багатосторонній правочин; 
4 договір приєднання; 

5 реальна угода. 

77 Цивільний кодекс України складається з: 

1 трьох книг; 

2 чотирьох книг; 

3 п'яти книг; 
4 шести книг; 

5 двох частин. 

78 Предмет правового регулювання цивільного права 

становлять: 

1 управлінські відносини; 

2 майнові та особисті немайнові відносини; 
3 трудові відносини; 

4 податкові відносини. 

79 Право власності належить до: 

1 абсолютних правовідносин; 

2 відносних правовідносин; 

3 загальнорегулятивних правовідносин; 
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4 односторонніх правовідносин; 

5 багатосторонніх правовідносин. 

80 Фізична особа — це: 

1 людина; 

2 організація; 

3 організація, зареєстрована державою; 
4 посадова особа державного органу; 

5 людина як учасник цивільних відносин. 

 

3 Основи сімейного права України 

 

81 Шлюбом за Сімейним кодексом України є: 

1 посвідчений відповідним релігійним органом факт 

вінчання чоловіка та жінки; 
2 проживання двох осіб однієї статі разом; 

3 проживання однією сім'єю жінки та чоловіка;  

4 сімейний союз жінки та чоловіка, зареєстрований в 
державному органі реєстрації актів цивільного стану; 

5 сімейний союз жінки та чоловіка, зареєстрований в 

державному органі реєстрації актів громадського стану. 

82 Недійсним є шлюб: 

1 між особами різної національності; 

2 між особами різної раси; 
3 між особами різних громадянств; 

4 між особами, які є родичами по прямій лінії споріднення; 

5 між особами різного віросповідання. 

83 Шлюб визнається неукладеним у випадку: 

1 недосягнення сторонами шлюбного віку; 

2 недосягнення сторонами згоди про певні питання 
розподілу майна; 

3 реєстрації за відсутності нареченого чи нареченої; 

4 реєстрації в неналежному місці; 
5 реєстрації під впливом насильства. 

84 Правовий статус дитини має особа до досягнення нею: 

1 14 років; 
2 16 років; 

3 18 років; 

4 21 року; 
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5 24 років. 

85 Форма шлюбного договору: 

1 усна; 
2 письмова; 

3 письмова з нотаріальним посвідченням; 

4 письмова з державною реєстрацією; 
5 на вибір сторін. 

86 Шлюб припиняється внаслідок: 

1 смерті одного з  подружжя; 
2 оголошення померлим одного з подружжя; 

3 його розірвання; 

4 визнання безвісно відсутнім одного з подружжя; 
5 визнання недієздатним  одного з подружжя. 

87 Заява про реєстрацію шлюбу втрачає силу (якщо 

реєстрація у встановлений день не відбулася) після спливу: 

1 дного місяця; 

2 двох місяців; 
3 трьох місяців; 

4 чотирьох місяців; 

5 п'яти місяців. 

88 До якого віку батьки повинні утримувати дитину (за 

загальним правилом)? 

1 до 14 років; 
2 до 16 років; 

3 до 18 років; 

4 до 20 років; 
5 до 21 року. 

89 Якщо батьки дитини проживають окремо, дитина 

самостійно визначає своє місце проживання у одного з батьків, 

якщо вона досягла: 

1 10 років; 

2 14 років; 
3 15 років; 

4 16 років; 

5 18 років. 

90 Яке майно належить до спільної сумісної власності 

подружжя? 

1 набуте подружжям за час шлюбу; 
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2 майно, набуте дружиною, чоловіком до шлюбу; 

3 речі індивідуального користування; 

4 речі індивідуального користування, які належать до 
коштовностей. 

91 З якого моменту шлюб вважається недійсним? 

1 з набранням законної сили рішенням суду про розлучення; 
2 з часу укладення шлюбу; 

3 з часу подання заяви про розірвання шлюбу; 

4 з моменту прийняття судом рішення про розірвання 
шлюбу. 

92 Який шлюбний вік встановлений законодавством 

України? 

1 17 років для жінок і 18 років для чоловіків; 

2 18 років для жінок і 18 років для чоловіків; 
3 21 рік для жінок та чоловіків; 

4 18 років для жінок і 17 для чоловіків; 

5 не встановлений. 

93 В якому органі необхідно укладати шлюб? 

1 у суді; 

2 в органах реєстрації актів цивільного стану; 
3 у церкві; 

4 у третейському суді; 

5 у нотаріуса. 

94 За життя подружжя шлюб може бути припинений 

шляхом розірвання: 

1 за заявою одного з подружжя; 
2 за заявою обох з подружжя; 

3 за заявою батьків подружжя; 

4 за бажанням третіх осіб; 
5 за заявою опікуна одного  з подружжя. 

95 Проживання однією сім'єю жінки та чоловіка без 

шлюбу не є підставою для: 
1 виникнення у них прав та обов'язків подружжя; 

2 створення сім'ї та шлюбних стосунків; 

3 укладення шлюбного договору; 
4 створення сім'ї та подружжя; 

5 виникнення у них батьківських прав та обов'язків.  
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96 Чи може бути підставою для виникнення у жінки та 

чоловіка прав та обов'язків подружжя релігійний обряд 

шлюбу? 

1 так, якщо відновлений орган реєстрації актів цивільного 

стану дав згоду; 

2 ні; 
3 так, якщо є згода державних органів або обряд відбувся до 

створення державних органів реєстрації актів цивільного стану; 

4 коли релігійний обряд відбувся до створення або 
відновлення державних органів реєстрації актів цивільного стану. 

97 Одношлюбність в сімейних стосунках означає: 

1 жінка та чоловік можуть одночасно перебувати лише в 
одному шлюбі; 

2 жінка та чоловік мають право на повторний шлюб лише 
після припинення попереднього шлюбу; 

3 жінка та чоловік шлюб укладають лише один раз; 

4 усе вище назване. 

98 Розірвання шлюбу в судовому порядку здійснюється: 

1 за заявою подружжя, яке має дітей, коли буде встановлено, 

що подальше спільне життя подружжя і збереження шлюбу 
суперечить інтересам одного з них або інтересам їхніх дітей; 

2 за заявою подружжя, яке має дітей (до заяви має бути 

доданий письмовий договір про те, з ким житимуть діти і як у 
їхньому утриманні та вихованні братиме участь інший із 

подружжя, що живе окремо); 

3 за позовом одного із подружжя, коли буде встановлено, що 
подальше спільне життя подружжя і збереження шлюбу 

суперечить інтересам одного з них або інтересам їхніх дітей; 

4 за заявою батьків одного із подружжя; 
5 за заявою опікуна одного із подружжя. 

99 Право вимагати аліменти мають особи: 

1 непрацездатні чоловік або дружина, чоловік або дружина, 
чиї доходи є нижчими за прожитковий мінімум, дружина під час 

вагітності та впродовж трьох років після народження дитини 

(якщо дитина має вади фізичного або психічного розвитку — до 
досягнення дитиною шести років), чоловік, з яким проживає 

дитина, до досягнення нею трьох років (якщо дитина має вади 
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фізичного чи психічного розвитку — до досягнення нею шести 

років), чоловік або дружина, з ким проживає дитина-інвалід; 

2 працездатні чоловік або дружина, чоловік або дружина, чиї 
доходи є нижчими за прожитковий мінімум, дружина під час 

вагітності та впродовж трьох років після народження дитини 

(якщо дитина має вади фізичного або психічного розвитку — до 
досягнення дитиною шести років), чоловік, з яким не проживає 

дитина, до досягнення нею трьох років (якщо дитина має вади 

фізичного чи психічного розвитку — до досягнення нею шести 
років), чоловік або дружина, з ким проживає дитина-інвалід; 

3 непрацездатні чоловік або дружина, дружина під час 

вагітності і після народження дитини (якщо дитина має вади 
фізичного або і психічного розвитку — до досягнення дитиною 

шести років), чоловік, з яким не проживає дитина, до досягнення 
нею трьох років (якщо дитина має вади фізичного чи психічного 

розвитку — до досягнення нею шести років), чоловік або дружина, 

з ким проживає дитина-інвалід; 
4 чоловік або дружина, чоловік або дружина, чиї доходи є 

нижчими за прожитковий мінімум, дружина під час вагітності та 

впродовж трьох років після народження дитини (якщо дитина має 
вади фізичного або психічного розвитку — до досягнення 

дитиною шести років), чоловік або дружина, з ким проживає 

дитина-інвалід. 

100 До підстав позбавлення батьківських прав не 

належить така обставина: 

1 якщо буде встановлено, що мати, батько не приділяли 
достатньо уваги вихованню дитини, впродовж двох місяців не 

виявляли батьківської турботи щодо дитини; 

2 батьки не забрали дитину з пологового будинку чи іншого 
закладу охорони без поважної причини і впродовж шести місяців 

не виявляли батьківської турботи щодо дитини; 

3 батьки вдаються до експлуатації дитини, примушують її до 
жебракування і бродяжництва, батьки ухиляються від своїх 

обов'язків з виховання дитини; 

4 батьки жорстоко поводяться з дитиною, є хронічними 
алкоголіками. 
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4 Основи трудового права України 

 

101 Предметом трудового права є: 

1 трудові відносини з працевлаштування; 

2 колективні правові відносини між працівниками; 

3 правові відносини з соціального страхування і пенсійного 
забезпечення; 

4 суспільні трудові відносини, які виникають із 

застосуванням працівниками здатності до праці в суспільному 
виробництві; 

5 відносини з матеріального забезпечення робітників та 

службовців у разі тимчасової або постійної втрати працездатності. 

102 За загальним правилом трудова правосуб'єктність 

працівників виникає з: 

1 14 років; 

2 15 років; 

3 16 років; 
4 18 років; 

5 21 року. 

103 Колективний договір — це: 

1 угода, що укладається власником підприємства або 

уповноваженою ним особою, з однієї сторони, і працівником — з 

іншої; 
2 угода, що укладається між власниками підприємств або 

організацій; 

3 угода, що укладається роботодавцем, з однієї сторони, і 
трудовим колективом найманих працівників, який уповноважив 

профспілковий комітет на проведення колективних переговорів і 

укладення договору, — з іншої; 
4 угода, що укладається між роботодавцем і профспілковим 

органом. 

5 угода, що укладається між роботодавцем, профспілковим 
органом і трудовим колективом найманих працівників. 

104 За порушення трудової дисципліни (за КЗпП) до 

працівника може бути застосовано: 

1 пониження на посаді;  

2 зауваження;  

3 позбавлення премії на один рік;  
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4 догану;  

5 усунення з посади.  

105 Основна щорічна відпустка становить:  

1 18 робочих днів;  

2 18 календарних днів;  

3 24 календарних дні;  
4 24 робочих дні.  

106 Мінімальна заробітна плата встановлюється:  

1 власником;  
2 Верховною Радою України;  

3 галузевими міністерствами;  

4 домовленістю між сторонами. 

107 Законодавством передбачені такі види матеріальної 
відповідальності: 

1 повна, неповна, обмежена; 

2 обмежена, кратна, неперервна; 

3 обмежена, повна, тимчасова; 
4 обмежена, повна, підвищена; 

5 часткова, солідарна, субсидіарна. 

108 Угода, яка містить правові норми щодо оплати праці, 

інших соціальних та трудових прав працівників, має назву: 

1 колективний договір; 

2 індивідуальний трудовий договір; 
3 контракт; 

4 преамбула; 

5 умова. 

109 Працівник, який бажає розірвати трудовий договір, 

зобов'язаний: 

1 письмово попередити про це роботодавця за два тижні; 
2 письмово попередити про це роботодавця за два тижні, 

пояснивши причини свого рішення; 

3 письмово попередити про це роботодавця за два місяці; 
4 не повідомляти нікого про своє рішення. 

110 Прогул — це: 

1 відсутність на роботі впродовж трьох годин робочого дня 
без поважних причин; 

2 відсутність на роботі впродовж чотирьох годин робочого 

дня без поважних причин; 
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3 відсутність на роботі впродовж всього робочого дня без 

поважних причин. 

4 відсутність на роботі впродовж трьох годин робочого дня.  

111 Тривалість щорічної основної відпустки є не меншою 

ніж: 

1 21 календарний день; 
2 24 календарних дні; 

3 30 календарних днів; 

4 15 календарних днів; 
5 10 календарних днів. 

112 На підставі чого здійснюється залучення працівників 

до роботи у вихідні дні? 

1 письмової вказівки профспілкового комітету; 

2 усного розпорядження власника; 
3 усної вказівки профспілкового комітету; 

4 письмового розпорядження власника; 

5 за власним бажанням. 

113 Нормативами робочого часу є: 

1 робочий день і тиждень; 

2 робочі години; 
3 робочі місяці; 

4 робочі роки; 

5 робочі декади. 

114 Які відомості не вносяться до трудової книжки 

робітника? 

1 про прийняття на роботу; 
2 про постійне переведення робітника; 

3 про заохочення; 

4 про стягнення; 
5 про прогули. 

115 До трудового договору не належить: 

1 договір про сезонну роботу; 
2 договір про сумісництво; 

3 договір про тимчасову роботу; 

4 ліцензійний договір. 

116 Які стягнення можуть застосовуватися до робітника 

згідно із нормами Кодексу законів про працю України?  

1 зауваження;  
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2 догана;  

3 попередження;  

4 сувора догана;  
5 виправні роботи.  

117 Робочий тиждень може бути:  

1 семиденний;  
2 шестиденний;  

3 п'ятиденний;  

4 чотириденний;  
5 триденний.  

118 Сумісництво – це виконання роботи:  

1 у робочий час;  
2 у вільний від роботи час;  

3 за домовленістю з роботодавцем;  
4 за умовами, передбаченими у індивідуальному трудовому 

договорі;  

5 за умовами, передбаченими статутом установи.  

119 Тривалість роботи за сумісництвом не повинна 

перевищувати:  

1 двох годин в робочий день;  
2 трьох годин в робочий день;  

3 чотирьох годин в робочий день. 

120 Контракт – це:  

1 додаткова трудова угода на виконання певної роботи;  

2 особливий вид трудового договору.  

3 додаткова трудова угода, яка укладається між  працівником 
та роботодавцем; 

4 особлива форма трудового договору, яка укладається між 

працівником і роботодавцем у випадках, передбачених 
колективним договором; 

5 особлива форма трудового договору, де умови 

встановлюються угодою сторін, у випадках, передбачених 
законодавством. 

121 Тривалість робочого часу для працівників віком від 

16 до 18 років встановлюється: 

1 18 годин на тиждень; 

2 24 години на тиждень; 

3 36 годин на тиждень; 



46 

4 40 годин на тиждень; 

5 41 година на тиждень. 

122 Нічним вважається час: 

1 з 8 години вечора до 8 години ранку; 

2 з 8 години вечора до 6 години ранку; 

3 з 10 години вечора до 8 години ранку; 
4 з 10 години вечора до 6 години ранку; 

5 з 11 години вечора до 8 години ранку. 

123 Право на щорічну основну відпустку мають 

працівники після: 

1 п'яти місяців безперервної роботи; 

2 шести місяців безперервної роботи; 
3 дев'яти місяців безперервної роботи; 

4 11 місяців безперервної роботи; 
5 12 місяців безперервної роботи. 

124 Хто є суб'єктом трудових відносин? 

1 роботодавець; 
2 працівники; 

3 профспілкові органи; 

4 посередники; 
5 всі названі вище. 

125 Роботодавець — це: 

1 фізична особа; 
2 юридична особа; 

3 власник чи уповноважена особа; 

4 власник чи уповноважений ним орган або фізична особа, 
яка використовує найману працю; 

5 власник іноземного підприємства. 

126 Працівник — це: 

1 особа, яка влаштовується на роботу; 

2 особа, яка працює на підприємстві; 

3 особа, яка перебуває на обліку в центрі зайнятості; 
4 особа, яка виконує громадські роботи; 

5 особа, яка звільнилася з роботи після досягнення 

пенсійного віку. 

127 Розмір мінімальної заробітної плати встановлюється: 

1 колективним договором; 

2 індивідуальним трудовим договором; 
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3 державним бюджетом; 

4 законами України; 

5 генеральною угодою. 

128 Який норматив робочих місць від загальної кількості 

працівників встановлюється на підприємствах для 

забезпечення працевлаштування інвалідів? 

1 2 %;  

2 3 %;  

3 4 %;  
4 5 %;  

5 6 %. 

129 Комісія з трудових спорів повинна розглянути 

трудовий спір упродовж: 

1 п'яти днів; 
2 10 днів; 

3 15 днів; 

4 20 днів; 
5 одного місяця. 

130 Факт появи працівника на роботі у стані 

алкогольного, наркотичного або токсичного сп'яніння 

підтверджується: 

1 медичним обстеженням працівника; 

2 складеним про це актом; 
3 показаннями очевидців; 

4 клопотанням працівника; 

5 за попередньою згодою профспілкового органу. 

131 Кодекс законів про працю України був прийнятий: 

1 1963 року; 

2 1969 року; 
3 1971 року; 

4 1980 року; 

5 1991 року. 

132 Кодекс законів про працю України регулює трудові 

відносини: 

1 всіх громадян; 
2 всіх працівників; 

3 громадян України та іноземних громадян; 

4 осіб, яким виповнилося 16 років; 
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5 осіб, яким виповнилося 18 років; 

133 Контроль за виконанням колективного договору 

проводиться: 

1 працівниками;  

2 роботодавцями;  

3 первинною профспілковою організацією;  
4 сторонами, які його укладали;  

5 органами виконавчої влади. 

134 Страйк — це:  

1 примусовий невихід працівників на роботу;  

2 стихійне незадоволення працівників умовами праці;  

3 ініціатива роботодавця на припинення роботи у разі 
вирішення колективного трудового спору;  

4 тимчасове колективне примусове припинення роботи з 
метою вирішення колективного трудового спору;  

5 тимчасове колективне добровільне припинення роботи з 

метою вирішення колективного трудового спору. 

135 Трудовий договір укладається, як правило: 

1 у письмовій формі; 

2 в усній формі; 
3 у будь-якій формі за бажанням працівника; 

4 на вимогу роботодавця; 

5 у письмовій формі за згодою первинної профспілкової 
організації. 

136 Не можуть бути визнані безробітними громадяни: 

1 віком до 16 років; 
2 які вперше шукають роботу; 

3 які відмовилися від двох пропозицій роботи, що їм 

підходить; 
4 які мають право на пенсію; 

5 всі перелічені вище. 

137 Яка чисельність працівників повинні працювати на 

підприємстві для того, щоб на ньому була створена служба 

охорони праці? 

1 20 і більше осіб; 
2 50 і більше осіб; 

3 100 і більше осіб; 

4 200 осіб; 
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5 500 осіб. 

138 Тимчасове переведення працівника за його згодою на 

іншу роботу в разі простою допускається на строк до: 

1 10 днів; 

2 20 днів; 

3 одного місяця; 
4 двох місяців; 

5 трьох місяців. 

139 Прогул — це відсутність працівника на роботі більше: 

1 двох годин поспіль; 

2 двох годин упродовж робочого дня; 

3 трьох годин поспіль; 
4 трьох годин упродовж робочого дня; 

5 чотирьох годин незалежно від того, поспіль чи ні. 

140 Який порядок здійснення оплати праці сумісникам? 

1 за фактично виконану роботу; 

2 за відрядними розцінками; 
3 50 % ставки; 

4 за погодинною оплатою; 

5 у підвищеному розмірі. 

 

5 Основи адміністративного права України 

 

141 Адміністративне право регулює відносини: 

1 екологічні; 

2 фінансові; 
3 управлінські; 

4 сімейні; 

5 трудові. 

142 Яким є головне завдання адміністративного права? 

1 правове регулювання шлюбних відносин у суспільстві; 

2 правове регулювання організаційних, управлінських 
відносин у суспільстві; 

3 правове регулювання міжнародних відносин; 

4 правове регулювання майнових відносин; 
5 правове регулювання взаємин громадян. 

143 До джерел адміністративного права не належить:  

1 Конституція України;  
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2 Кримінальний кодекс України;  

3 Повітряний кодекс України;  

4 Митний кодекс України;  
5 Статут залізниць України. 

144 Адміністративна дієздатність громадян виникає після 

досягнення: 

1 15 років; 

2 16 років; 

3 18 років; 
4 21 року; 

5 25 років. 

145 Які з перерахованих державних органів є органом 

виконавчої влади? 

1 прокуратура області; 
2 Вищий арбітражний суд України; 

3 Міністерство освіти і науки України; 

4 Інститут законодавства Верховної Ради України; 
5 районний суд. 

146 Визначте органи виконавчої влади: 

1 Національний банк України; 
2 Верховний Суд України; 

3 Міністерство юстиції України; 

4 Митна служба України; 
5 Міністерство освіти і науки України. 

147 Суб'єктами адміністративних правовідносин не 

можуть бути:  

1 об'єднання громадян;  

2 державні службовці;  

3 система місцевого самоврядування;  
4 державні органи виконавчої влади;  

5 громадяни України.  

148 До центральних органів виконавчої влади не 

належить:  

1 Міністерство охорони здоров'я України;  

2 Міністерство транспорту України;  
3 Національний банк України;  

4 Міністерство освіти і науки України;  

5 Міністерство закордонних справ .  
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149 До системи органів виконавчої влади не належить:  

1 Кабінет Міністрів України;  

2 Міністерство закордонних справ;  
3 Міністерство промислової політики; 

4 Секретаріат Президента України; 

5 Міністерство охорони здоров'я України.  

150 Вищий орган виконавчої влади очолює: 

1 Президент України; 

2 секретар Президента України; 
3 Голова Верховної Ради України; 

4 міністр Кабінету Міністрів України; 

5 Прем'єр-міністр України. 

151 Хто з перерахованих осіб не є державним 

службовцем? 

1 прокурор міста; 

2 районний суддя; 

3 начальник обласного управління юстиції; 
4 дільничний інспектор міліції; 

5 адвокат. 

152 Який з наведених актів видає місцева державна 

адміністрація? 

1 указ; 

2 наказ; 
3 постанова; 

4 розпорядження; 

5 рішення. 

153 Яка з наведених стадій порушує послідовність 

процедури прийняття та реалізації актів державного 

управління? 

1 збір інформації, визначення мети акта; 

2 розробка проекту акта; 

3 прийняття акта; 
4 узгодження акта із зацікавленими органами; 

5 виконання акта. 

154 Адміністративній відповідальності підлягають особи, 

які досягли віку: 

1 12 років; 

2 за окремі правопорушення — 14 років; 
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3 15 років; 

4 16 років; 

5 18 років. 

155 З якого віку особу можна притягти до 

адміністративної відповідальності? 

1 14 років; 
2 16 років; 

3 18 років; 

4 15 років; 
5 13 років. 

156 Суб'єктами адміністративної відповідальності є: 

1 фізичні особи, які досягли віку 16 років; 
2 фізичні особи, які досягли віку 16 років, а також в окремих 

випадках фізичні особи, які досягли 14 років; 
3фізичні особи, які досягли віку 16 років, а також в окремих 

випадках юридичні особи; 

4 тільки юридичні особи; 
5 тільки дієздатні юридичні особи. 

157 Об'єктивна сторона правопорушення — це:  

1 сукупність об'єктивних і суб'єктивних ознак, які 
характеризують діяння як правопорушення;  

2 психічне ставлення правопорушника до скоєного ним 

діяння та його наслідків;  
3 зовнішня сторона правопорушення;  

4 сукупність суспільних відносин, які охороняються 

адміністративно-правовими нормами;  
5 речі матеріального характеру.  

158 Визначте обставини, що виключають адміністративну 

відповідальність: 

1 скоєння правопорушення у стані сп'яніння; 

2 скоєння правопорушення неповнолітнім; 

3 необхідна оборона; 
4 виконання службових обов'язків; 

5 виконання наказу. 

159 Серед зазначених заходів визначте адміністративні 

стягнення: 

1 сувора догана; 

2 зауваження; 
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3 виправні роботи; 

4 догана; 

5 позбавлення волі. 

160 Яке з перерахованих стягнень не належить до 

адміністративних стягнень? 

1 штраф; 
2 оплатне вилучення; 

3 взяття на поруки; 

4 попередження; 
5 позбавлення спеціального права. 

161 Визначте серед зазначених адміністративних 

стягнень додаткові: 

1 штраф; 

2 конфіскація; 
3 попередження; 

4 виправні роботи; 

5 адміністративний арешт. 

162 Яке з наведених адміністративних стягнень може 

застосовуватися і як основне, і як додаткове? 

1 попередження;  
2 штраф;  

3 оплатне вилучення предмета;  

4 виправні роботи;  
5 позбавлення спеціального права.  

163 Вкажіть заходи адміністративного примусу: 

1 позбавлення волі; 
2 догана; 

3 сувора догана; 

4 вилучення речей та документів. 

164 До неповнолітніх віком від 16 до 18 років не 

застосовуються адміністративні стягнення у вигляді: 

1 попередження; 
2 адміністративного арешту; 

3 позбавлення спеціального права; 

4 штрафу; 
5 конфіскації. 

165 Заходом адміністративного впливу, що 

застосовується до неповнолітніх, є: 
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1 виправні роботи;  

2 адміністративний арешт;  

3 попередження;  
4 конфіскація;  

5 позбавлення волі на певний строк.  

166 Серед запропонованих заходів визначте 

адміністративні стягнення, що застосовуються до 

неповнолітніх: 
1 висилання за межі України; 
2 штраф; 

3 догана; 

4 громадські роботи; 
5 адміністративний арешт. 

167 Який з наведених заходів є адміністративно-

запобіжним? 

1 попередження; 

2 адміністративне затримання; 
3 адміністративний арешт; 

4 перевірка документів; 

5 вимога припинити правопорушення. 

168 Який орган адміністративної юрисдикції має право 

призначати адміністративний арешт? 

1 адміністративні комісії; 
2 районні (міські) суди; 

3 органи внутрішніх справ та районні (міські) суди; 

4 прокурор району та органи внутрішніх справ; 
5 виконком сільської або селищної ради. 

169 Справа про адміністративне правопорушення 

розглядається: 

1 за місцем обліку транспортних засобів, за місцем вчинення 

правопорушення, за місцем проживання правопорушника; 

2 за місцем розташування органу, який розглядає справу, за 
місцем проживання правопорушника, за місцем проживання 

потерпілого від правопорушення; 

3 за місцем вчинення правопорушення, за місцем 
проживання правопорушника, за місцем роботи правопорушника; 

4 за місцем вчинення правопорушення, за місцем його 

роботи, за місцем реєстрації транспортного засобу; 



55 

5 за бажанням відповідача  . 

170 Справа про адміністративне правопорушення 

розглядається: 

1 в місячний строк з дня одержання органом, правомочним 

розглядати справу, протоколу про адміністративне 

правопорушення та інших матеріалів; 
2 у десятиденний строк з дня одержання органом, 

правомочним розглядати справу, протоколу про адміністративне 

правопорушення; 
3 упродовж двох місяців з дня одержання органом, 

правомочним розглядати справу, протоколу про адміністративне 

правопорушення; 
4 у п'ятнадцятиденний строк з дня одержання органом, 

правомочним розглядати справу, протоколу про адміністративне 
правопорушення та інших матеріалів; 

5 упродовж двадцяти днів з дня одержання органом, 

правомочним розглядати справу, протоколу про адміністративне 
правопорушення та інших матеріалів. 

 

6 Основи кримінального права України. 
 

171 Кримінальні закони можуть видаватися:  

1 Президентом України;  
2 виключно Верховною Радою України;  

3 Кабінетом Міністрів України;  

4 Верховним Судом України;  
5 Конституційним Судом України.  

172 Ознака караності злочину полягає в тому, що:  

1 злочинне діяння особи обов'язково буде покаране;  
2 за вчинення злочину законом передбачена певна санкція;  

3 злочин є суспільно небезпечним діянням;  

4 кожен з видів злочину обов'язково зазначений в 
Кримінальному Кодексі України;  

5 злочин є суспільно шкідливим діянням. 

173 Відмінність між злочином та іншими 

правопорушеннями полягає в тому, що:  

1 інші правопорушення не є суспільно небезпечними;  

2 злочини мають вищий рівень суспільної небезпеки;  
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3 злочини вчиняються тільки спеціальними суб'єктами; 

4 інші правопорушення не є суспільно небезпечними, 

злочини мають вищий рівень суспільної небезпеки; 
5 злочини мають вищий рівень суспільної шкідливості. 

174 Кримінальна відповідальність: 

1 є особливим видом юридичної відповідальності, який 
характеризується власними видовими ознаками; 

2 за ознаками повністю охоплюється поняттям юридичної 

відповідальності; 
3 не має ніякого стосунку до юридичної відповідальності; 

4 відповідальність, яка настає за вчинення правопорушення. 

175 Склад злочину: 

1 є сукупністю об'єктивних ознак, що визначають певне 

діяння як злочинне; 
2 є сукупністю ознак, що визначають певне діяння як 

протизаконне; 

3 є сукупністю об'єктивних та суб'єктивних ознак, що 
визначають певне діяння як злочинне; 

4 є сукупністю суб'єктивних ознак, що визначають певне 

діяння як злочинне. 

176 До ознак злочину належить: 

1 суспільна небезпечність; 

2 причинний зв'язок; 
3 предмет; 

4 мета; 

5 бездіяльність.  

177 До обов'язкових ознак об'єктивної сторони складу 

злочину належить: 

1 шкідливі наслідки; 
2 причинний зв'язок; 

3 діяння (дія та бездіяльність); 

4 дія;  
5 мотив.  

178 Загальний вік кримінальної відповідальності 

дорівнює:  

1 14 рокам;  

2 15 рокам;  

3 16 рокам;  
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4 18 рокам;  

5 21 року.  

179 До обов'язкових ознак суб'єкта злочину належить:  

1 службове становище;  

2 осудність особи;  

3 соціальний статус, певний вік особи;  
4 осудність особи, певний вік особи;  

5 вина.  

180 До обов'язкових ознак суб'єктивної сторони злочину 

належить:  

1 мета;  

2 умисел;  
3 вина;  

4 необережність;  
5 вік особи.  

181 У разі необхідної оборони правомірна шкода 

завдається:  

1 особі, яка здійснює посягання;  

2 інтересам третіх осіб;  

3 особі, яка обороняється;  
4 жодній з осіб.  

182 Для визначення необхідної оборони необхідна:  

1 рівність між завданою шкодою тому, хто посягає, і 
суспільною небезпечністю посягання; 

2 відносна відповідність між завданою шкодою тому, хто 

посягає, і суспільною небезпечністю посягання; 
3 пропорційність між завданою шкодою тому, хто посягає, і 

суспільною небезпечністю посягання; 

4 розмір шкоди. 

183 Судимість: 

1 не тягне за собою жодних обмежень правового характеру; 

2 тягне за собою кримінальноправові обмеження; 
3 тягне за собою загальноправові обмеження; 

4 тягне за собою кримінально-правові та загально-правові 

обмеження. 

184 Погашення судимості — це: 

1 автоматичне її припинення; 

2 припинення стану судимості за ухвалою суду; 
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3 припинення стану судимості внаслідок акту амністії; 

4 припинення стану судимості за ухвалою суду; припинення 

стану судимості внаслідок акту амністії. 

185 Амністія: 

1 оголошується Президентом України; 

2 застосовується щодо всіх засуджених; 
3 застосовується щодо певної категорії засуджених; 

4 оголошується Законом України та застосовується щодо 

певної категорії засуджених. 

186 Види співучасників: 

1 виконавець, потерпілий, організатор, пособник; 

2 підбурювач, виконавець, організатор, пособник; 
3 організатор, виконавець, замовник; 

4 ініціатор, виконавець, організатор. 

187 Залежно від ступеня тяжкості злочини поділяються 

на: 

1 злочини невеликої тяжкості, середньої тяжкості, тяжкі та 
особливо тяжкі; 

2 злочини тяжкі та особливо тяжкі; 

3 злочини невеликої тяжкості, середньої тяжкості, нетяжкі; 
4 не поділяються зовсім. 

188 Об'єктивна сторона злочину — це: 

1 внутрішня сторона діяння, що містить психічні процеси, 
які характеризують свідомість і волю особи в момент вчинення 

злочину; 

2 зовнішня сторона діяння, яка виражається у вчиненні 
передбаченого законом діяння (дії чи бездіяльності), що заподіює 

чи створює загрозу заподіяння шкоди об'єктові злочину; 

3 внутрішня сторона діяння, яка виражається у вчиненні 
переліченого законом діяння (дії чи бездіяльності), що заподіює чи 

створює загрозу заподіяння шкоди об'єктові злочину; 

4 зовнішня сторона діяння, що містить психічні процеси, які 
характеризують свідомість і волю особи в момент вчинення 

злочину. 

189 Суб'єктивна сторона злочину — це: 

1 внутрішня сторона діяння, що містить психічні процеси, 

які характеризують свідомість і волю особи в момент вчинення 

злочину; 
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2 зовнішня сторона діяння, яка виражається у вчиненні 

передбаченого законом діяння (дії чи бездіяльності), що заподіює 

чи створює загрозу заподіяння шкоди об'єктові злочину; 
3 внутрішня сторона діяння, яка виражається у вчиненні 

передбаченого законом діяння (дії чи бездіяльності), що заподіює 

чи створює загрозу заподіяння шкоди об'єктові злочину; 
4 зовнішня сторона діяння, що включає психічні процеси, які 

характеризують свідомість і волю особи в момент вчинення 

злочину. 

190 Об'єкт злочину — це: 

1 суспільні відносини, на які посягає злочин, завдаючи їм 

певної шкоди, і які поставлені під охорону закону про кримінальну 
відповідальність; 

2 знаряддя, завдяки якому було вчинено злочин; 
3 особа, якій на момент злочину виповнилося 14 років; 

4 активна, свідома, суспільно небезпечна, протиправна 

поведінка суб'єкта. 

191 Суб'єкт злочину — це: 

1 фізична осудна особа, яка вчинила злочин у віці, з якого 

може наставати кримінальна відповідальність; 
2 суспільні відносини, на які посягає злочинець, завдаючи їм 

певної шкоди, і які поставлені під охорону закону про кримінальну 

відповідальність; 
3 спосіб вчинення злочину; 

4 винна в злочині фізична особа, якій на момент злочину ще 

не виповнилося 14 років. 

192 Обставинами, що пом'якшують покарання, є: 

1 щире каяття, добровільна відмова від вчинення злочину, 

вчинення злочину повнолітнім, вчинення злочину вагітною 
жінкою; 

2 вчинення злочину групою осіб в стані сп'яніння, вагітною 

жінкою, неповнолітнім; 
3 явка із зізнанням, щире каяття, добровільне відшкодування 

збитків, вчинення злочину неповнолітнім, вчинення злочину 

вагітною жінкою, вчинення злочину під впливом погрози; 
4 вчинення злочину повторно, групою осіб, у зв'язку з 

виконанням службового обов'язку, в стані сп'яніння, тяжкі 
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наслідки, завдані злочином, вчинення злочину з особливою 

жорстокістю. 

193 Обставинами, що обтяжують покарання, є: 

1 щире каяття; добровільне відшкодування збитків, 

вчинення злочину неповнолітнім, вчинення злочину вагітною 

жінкою; 
2 вчинення злочину групою осіб, в стані сп'яніння, вагітною 

жінкою, неповнолітнім; 

3 явка із зізнанням, щире каяття, добровільне відшкодування 
збитків, вчинення злочину неповнолітнім, вчинення злочину 

вагітною жінкою, вчинення злочину під впливом погрози; 

4 вчинення злочину повторно, групою осіб, у зв'язку з 
виконанням службового обов'язку, в стані сп'яніння, тяжкі 

наслідки, завдані злочином, вчинення злочину з особливою 
жорстокістю. 

194 Принципами кримінального права є: 

1 відповідальність лише за вчинення суспільно небезпечного 
діяння, передбаченого законом як злочин; особистий характер 

відповідальності; індивідуалізація кримінальної відповідальності 

та покарання; 
2 гласність, рівність, незмінність, постійність, чіткість, 

точність, наочність; 

3 караність, неможливість уникнути покарання за вчинений 
злочин, уособленість; 

4 сукупність усіх принципів, що стосуються юридичної 

відповідальності. 
195 З якого віку настає кримінальна відповідальність 

неповнолітнього? 

1  з 11 років; 
2  з 14 років; 

3  з 16 років 

4  з 17 років. 

196  Види стадій злочину, які передбачені КК України: 

1 готування, замах, добровільна відмова; 

2 готування, закінчений злочин, виявлення наміру; 
3 готування, замах, діяльне каяття; 

4 готування, замах, закінчений злочин. 
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197 Звільнення від кримінальної відповідальності 

здійснюється: 

1 спеціально уповноваженою особою; 
2 прокурором; 

3 слідчим; 

4 виключно судом. 

198 Яка ознака характеризує об'єктивну сторону 

хуліганства? 

1 бажання показати свою зухвалість; 
2 хуліганський мотив; 

3 грубе порушення громадського порядку; 

4 вживання спиртних напоїв перед протиправними діями. 

199 З яких частин складається Кримінальний Кодекс 

України? 

1 загальної та обов'язкової; 

2 загальної та особливої; 

3 особистої та нормативної; 
4 загальної та факультативної. 

200 За яким критерієм законодавець класифікує злочини 

в Кримінальний Кодекс України? 

1 за ступенем тяжкості злочину; 

2 за часом та місцем вчинення злочину; 

3 за віком особи, що вчинила злочин; 
4 за видом завданої шкоди; 

5 за професіональною діяльністю особи. 

 

5 ВИМОГИ ДО ОФОРМЛЕННЯ ТА ЗАХИСТУ 

КОНТРОЛЬНОЇ РОБОТИ 

 

Контрольна робота передбачає критичний аналіз 

досліджуваного матеріалу і осмислення отриманої інформації. 

Розмір контрольної роботи не повинен перевищувати 15-
20 сторінок. 

Найбільш традиційною є така структура  контрольної роботи: 

Титульна сторінка. 
Зміст (план). 

Вступ. 

1 Теоретичне питання (повна назва). 



62 

1.1 (Повна назва пункту). 

1.2 (Повна назва пункту).  

Висновок (або висновки). 
2 Завдання (умови ). 

2.1 (Рішення ).  

Список використаної літератури. 
Титульна сторінка заповнюється за єдиною формою. 

Зміст (план) включає назви всіх розділів (пунктів плану)  

контрольної роботи і номери сторінок, що вказують початок цих 
розділів у тексті  контрольної роботи. 

Вступ. У цій частині контрольної роботи обґрунтовується 

актуальність обраної теми, формулюються цілі роботи і основні 
питання, які передбачається розкрити. Обсяг вступу не повинен 

перевищувати 1-1,5 сторінки. 
Теоретична частина контрольної роботи може бути 

представлена однією або кількома главами, які можуть включати 

2-3 параграфи (підпункти, розділи). Тут досить повно та логічно 
викладаються основні положення у використовуваних джерелах, 

розкриваються всі пункти плану зі збереженням зв'язку між ними 

і послідовності переходу від одного до іншого. Автор повинен 
стежити за тим, щоб виклад матеріалу точно відповідав меті і назві 

глави (параграфа). Матеріал рекомендується викладати своїми 

словами, не допускаючи дослівного переписування з літературних 
джерел. У тексті обов'язкові посилання на першоджерела, тобто на 

тих авторів, у яких взято даний матеріал у вигляді думки, ідеї, 

висновків, числових даних, таблиць, графіків, ілюстрацій та ін. 
Робота повинна бути написана грамотною літературною мовою. 

Скорочення слів у тексті не допускається, крім загальновідомих 

скорочень і абревіатури. Кожен розділ рекомендується 
закінчувати коротким висновком. 

Висновок (висновки). У цій частині узагальнюється 

викладений в основній частині матеріал, формулюються загальні 
висновки. Висновки робляться з урахуванням опублікованих у 

літературі різних точок зору з проблеми, що розглядається в 

контрольній роботі, і їх зіставлення. Висновок за обсягом не 
повинен перевищувати 1,5-2 сторінок. 
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Практична частина контрольної роботи є творчим 

завданням з закріпленням вивченого матеріалу з використанням 

різних джерел. 
Бібліографія (список літератури) – тут вказується реально 

використана для написання реферату (контрольної роботи)  

література, періодичні видання та електронні джерела інформації. 
Список складається за правилами бібліографічного опису. 

Критерії оцінювання якості  контрольної роботи 

викладачем 
Підготовлена і оформлена відповідно до вимог контрольна 

робота оцінюється викладачем за такими критеріями: 

- досягнення поставленої мети і завдань дослідження 
(новизна і актуальність поставлених у  контрольній роботі 

проблем, правильність формулювання мети, визначення завдань 
дослідження, правильність вибору методів вирішення завдань і 

реалізації мети; відповідність висновків поставленій меті, 

переконливість висновків); 
- рівень ерудованості автора з вивченої теми (знання автором 

стану досліджуваної проблематики, цитування джерел, ступінь 

використання в роботі результатів досліджень); 
- особисті заслуги автора контрольної роботи – нові знання, 

які отримані крім освітньої програми, новизна матеріалу і 

розглянутої проблеми, наукове значення досліджуваного питання; 
- культура письмового викладу матеріалу (логічність подачі 

матеріалу, грамотність автора); 

- культура оформлення матеріалів роботи, відповідність   
контрольної роботи  всім стандартним вимогам ; 

- знання і вміння на рівні вимог стандарту даної дисципліни: 

знання фактичного матеріалу, засвоєння загальних понять та ідей; 
- ступінь обґрунтованості аргументів і узагальнень (повнота, 

глибина, всебічність розкриття теми, коректність аргументації і 

системи доказів, характер і достовірність прикладів, 
ілюстративного матеріалу, наявність знань інтегрованого 

характеру, здатність до узагальнення); 

- якість і цінність отриманих результатів (ступінь 
завершеності дослідження, спірність або однозначність 

висновків); 

- використання літературних джерел. 
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Об'єктивність оцінювання роботи викладачем полягає у 

визначенні її позитивних і негативних сторін, за сукупністю яких 

він остаточно оцінює подану роботу. 
 

Увага! 

1.Не допускається здача скачаних з мережі Internet робіт 
(рефератів, статей і т. д.). 

2.Студент, який не підготував контрольну роботу, вважається 

таким, що не виконав навчальний план і не може бути допущений 
до заліку/іспиту. 
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