
 99 

Д-р екон. наук, професор, завідувач кафедри 

менеджменту, публічного управління та 

HR-технологій О. В. Дикань, 

д-р держ. упр., професор Ю. О. Крихтіна, 

канд. екон. наук, доцент О. В. Семенцова 
Український державний університет залізничного транспорту (м. Харків) 

 

СУЧАСНІ ФОРМИ НАБУТТЯ ЗНАНЬ В УКРАЇНСЬКОМУ 

ДЕРЖАВНОМУ УНІВЕРСИТЕТІ ЗАЛІЗНИЧНОГО ТРАНСПОРТУ 

ЩОДО МІЖНАРОДНОГО ЗАЛУЧЕННЯ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ  

ТА ІНТЕРНАЦІОНАЛІЗАЦІЇ НАВЧАННЯ  

 

Розвиток технологій прискорює викладання, передбачає все більш 

швидкий спосіб передавання знань, умінь і компетенцій.  

Міжнародний розвиток постійно потребує сучасних тенденцій в освіті з 

метою отримання майбутніх кадрів, здатних вирішувати більш якісно завдання, 

які формуються в сучасному суспільстві.  

Система освіти, академічні цінності, широта університету і професійна 

підготовка УкрДУЗТ навчає та підготовлює здобувачів до світу праці як 

освічених, відповідальних, креативних, підприємливих, ефективних, де 

розвиток їхньої кар’єри має реалізуватися на службі прогресу, внеску в 

громаду, економіку, суспільство, а самі вони здатні вирішувати різні завдання, 

самостійно робити висновки та ухвалювати рішення в діловому та соціальному 

середовищі.  

Нові форми набуття знань, навичок і компетенцій є потребою сучасного 

покоління, яке використовує та набуває нових форм сучасних ІТ-рішень 

(програмне забезпечення, програми тощо), які є результатом інформаційних 

технологій розвитку. Нові покоління залучають до віртуального світу 

комп’ютерні ІТ, цифрові, інформаційно-комунікаційні та інші технології. 

Міжнародне залучення здобувачів в УкрДУЗТ різними способами 

складається з інтернаціоналізації курсів і програм як одного зі шляхів до 

міжкультурного розуміння та досвіду, що є важливим у все більш 

глобалізованому світі.  
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Поїздки за кордон за обміном або участь у співпраці з університетами в 

інших країнах допомагає розширити перспективи в конкретному курсі чи 

програмі і для більш загальної міжкультурної експертизи.  

Можливості міжнародної взаємодії різними способами запропоновані в 

УкрДУЗТ і використовувані здобувачами для розширення та поглиблення 

перспектив і розуміння навчання. Міжнародна взаємодія доступна в обмінних 

навчаннях, коли здобувачі виїжджають для навчання в різних університетах-

партнерах, беручи участь у курсах з університетами в інших країнах фізично на 

місці та через цифрові канали під час перебування в рідному університеті та 

іншими способами, які пропонують факультети і студентські організації.  

Отже, можливість отримати міжнародний досвід мають усі здобувачі, 

навіть ті, хто з різних причин не може виїхати за кордон за обміном. Однак 

інтернаціоналізація вдома – це не просто заміна фізичного обміну, це якісна 

форма, використовувана з користю в регулярних курсах і програмах УкрДУЗТ.  

Цифрові інструменти і формати важливі для розвитку міжнародних точок 

дотику для курсів і програм, щоб здобувачі мали можливість набути 

міжкультурного досвіду. 

Тому сьогодні система освіти УкрДУЗТ орієнтована з програмою 

європейського співробітництва в галузі освіти і навчання і визначає п’ять 

пріоритетних сфер на період 2021-2030 рр.: 

- зеленого та цифрового переходу;  

- постійної підготовки викладачів;  

- навчання впродовж життя; 

- міжнародної мобільності; 

- якісних та інклюзивних курсів і програм. 

Система освіти в УкрДУЗТ ураховує також міжкультурні здібності, які 

містяться в курсах і програмах.  

Важливим елементом інтернаціоналізації навчання є міжнародні 

можливості для розвитку викладацького складу УкрДУЗТ:  

- мобільність персоналу; 
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- підтримка викладацького складу в розвитку міжнародного 

співробітництва; 

- розширення наукового простору і досвіду; 

- розширення перспектив. 

Індивідуалізація викладання в УкрДУЗТ -  це гнучке навчання, не залежне 

від часу та місця, яке дає здобувачам УкрДУЗТ інструменти для вирішення 

суспільних проблем, дій як обізнаних громадян у демократичному і сталому 

суспільстві, підготовлює їх до трудового життя і є фактором, що сприяє 

особистому розвитку та навчанню.  

Зв’язок між викладанням і науковими дослідженнями в УкрДУЗТ полягає 

в тому, щоб стимулювати здобувачів мислити та інтелектуальний розвиватися і 

дати їм зрозуміти, що вони є частиною дослідницької спільноти.  

Навчання впродовж життя і неперервна освіта – це перспективи, 

інтегровані в навчання для пропонування в різних формах і каналах здобувачам 

різного віку та на різних етапах їхнього життя:  

- безперервний професійний розвиток (навчання тим самим обов’язкам, 

які змінилися);  

- додаткове навчання (навчання новим обов’язкам);  

- кар’єрні зміни (перейти на зовсім іншу кар'єру);  

- освіта (потреби/інтереси особи в особистісному розвитку). 

УкрДУЗТ вітає абітурієнтів з усіх вікових груп і з різним походженням і 

обставинами та постійно створює якісні та комфортні умови для навчання на 

основі різних потреб.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


